OPERAZIONE TRASPARENZA
Adempimenti ai sensi dell’art. 21 L. 69/09

Mese di novembre 2009

Settore N. dipendenti Tasso di Tasso di
Assenza Presenza
1° Settore Gestione struttura 12 12,44% 87,56%

Organizzativa

2° Settore Servizi alla Persona 6 15,11% 84,89%
3° Settore Urbanistica 6 13,93% 86,07%

4° Settore Lavori Pubblici 4 17,87% 82,13%
5° Settore Finanziario 9 27,18% 72,82%
Servizio Attivita Produttive 4 14,59% 85,41%
Servizio Polizia Municipale 6 21,26% 78,74%



