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Settore N. dipendenti Tasso di 
Assenza 

Tasso di 
Presenza 

1° Settore Gestione struttura 
Organizzativa 

12 16,11% 83,89% 

2° Settore Servizi alla Persona 6 5,05% 94,95% 
3° Settore Urbanistica 6 14,71% 85,29% 

4° Settore Lavori Pubblici 4 29,72% 70,28% 
5° Settore Finanziario 9 14,09% 85,91% 

Servizio Attività Produttive   4 11,60% 88,40% 
Servizio Polizia Municipale 6 22,52% 77,48% 

 
 


