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Settore N. dipendenti Tasso di 
Assenza 

Tasso di 
Presenza 

1° Settore Gestione struttura 
Organizzativa 

12 24,16% 75,84% 

2° Settore Servizi alla Persona 6 11,37% 88,63% 
3° Settore Urbanistica 6 16,21% 83,79% 

4° Settore Lavori Pubblici 4 37,58% 62,42% 
5° Settore Finanziario 9 24,49% 75,51% 

Servizio Attività Produttive   3 10,46% 89,54% 
Servizio Polizia Municipale 6 51,45% 48,55% 

Segretario Generale 1 4,55% 95,45% 
 
 


